1. Informacje ogolne

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu i kod (wg
planu studiow):

Nazwa przedmiotu (j. ang.):
Kierunek studiow:
Specjalnosé/specjalizacja:
Poziom ksztalcenia:

Profil ksztalcenia:

Forma studiéw:

Obszar ksztalcenia:
Dziedzina:

Dyscyplina nauki:
Koordynator przedmiotu:

Bazy danych C9

Databases

Informatyka

studia I stopnia
praktyczny (P)
studia stacjonarne
nauki techniczne
nauki techniczne

informatyka

dr hab. Adrian Horzyk

2. Ogolna charakterystyka przedmiotu

Przynalezno$¢ do modutu:
Status przedmiotu:

Jezyk wykladowy:

Rok studiéow, semestr:
Forma i wymiar zajeé
wedlug planu studiéw:

ksztalcenia kierunkowego
obowigzkowy

polski

IL 3

stacjonarne - wyktad 30 h, ¢w. laboratoryjne 15 h

Interesariusze i instytucje
partnerskie

(nieobowiazkowe)

Wymagania wstepne /
Przedmioty wprowadzajace:

Algorytmy i struktury danych, Programowanie I




3. Bilans punktow ECTS

Catkowita liczba punktéw ECTS (wg planu 4 9
studiow; I punkt =25-30 godzin pracy studenta, (A+B) §
w tym praca na zajeciach i poza zajeciami): ,%
<

A. Liczba godzin wymagajacych bezposred- wyktad 30
niego udzialu nauczyciela (kontaktowych, w laborat'or ium 15
czasie rzeczywistym, w tym testy, egzaminy etc) z | €8Zamin 2
podziatem na typy zaje¢ oraz catkowita liczba | Konsultacje 3
punktow ECTS osiaganych na tych zajeciach

W sumie: 50

ECTS 2
B. Poszczegdlne typy zadan do samoksztalce- | Praca nad projektami koncowymi bazy 10
nia studenta (niewymagajacych bezposred- przygotowanie do laboratorium 10
niego udziatu nauczyciela) wraz z planowang | studiowanie materialow w sieci 15
§rednig liczba godzin na kazde i sumaryczng | Przygotowanie do egzaminu 10
liczba ECTS (np. praca w bibliotece, w sieci, na | Przygotowanie do konsultacji 2
platformie e-learningowej, w laboratorium, pra- | WZupeinienie/studiowanie notatek 4
ca nad projektem koricowym, przygotowanie studiowanie zalecanej literatury 5
0golne; suma poszczegolnych godzin powinna
zgadzac sie z liczbg 0golng)

W sumie: 56

ECTS 2
C. Liczba godzin praktycz- przygotowanie do ¢wiczen i projektu bazy | 20
nych/laboratoryjnych w ramach przedmiotu | co73min 2
oraz zwigzana z tym liczba punktéw ECTS (ta
liczba nie musi by¢ powigzana z liczbg godzin
kontaktowych, niektore zajecia praktycz- W sumie: 22
ne/laboratoryjne mogq odbywac sie bez udziatu | ECTS 1
nauczyciela):

4. Opis przedmiotu

Cel przedmiotu:

Celem przedmiotu jest wyksztalcenie u studentéw umiejetnosci projektowania i implementacji komputerowych
aplikacji bazodanowych.

Metody dydaktyczne: np. podajgce (wyktad), problemowe (konwersatorium, seminarium), aktywizujgce
(symulacja, metoda przypadkow itp. ), eksponujgce (pokaz, film), praktyczne (¢wiczenia, metoda projek-
tow itp.) — petniejszy wykaz ponizej (prosimy wybrac najstosowniejsze - jedng lub wigcej, mozna dodaé
wilasne metody)

wyktad informacyjny, wyktad problemowy, pokaz, ¢wiczenia laboratoryjne

Tresci ksztalcenia (w rozbiciu na forme zajec (jesli sq rozne formy) i najlepiej w punktach):

Wyklady:

1. Relacyjne bazy danych. Przyktad bazy danych. Przyklad relacyjnej bazy danych. Jezyki baz danych: SQL,
DML. Operacje na relacjach: selekcja, projekcja, potaczenie, unia.

2. Zasady projektowania baz danych. Modelowanie danych. Przygotowywanie schematu relacyjnej bazy da-
nych na podstawie diagraméw zwigzkow encji.

3. Sktadnia polecen SQL. Proste polecenia SELECT. Wyszukiwanie danych — klauzula WHERE. Porzadkowa-
nie danych. Grupowanie wierszy.

4. Poziome taczenie relacji. Okre§lanie warunkow potaczenia. Klauzula JOIN. Pionowe 13czenie relacji: union,




intersect, minus. Zagniezdzanie zapytan. Tryb nieskorelowany i skorelowany. Funkcje operujace na krotkach
pojedynczych. Funkcje agregujace.

5. Tworzenie 1 modyfikacja schematu bazy danych. Instrukcje do manipulowania danymi. Tworzenie tabel.
Typy danych. Reguty integralno$ci, warunki poprawnosci i maski. Wstawianie danych. Modyfikowanie i usu-
wanie danych.

6. Normalizacja baz danych i doprowadzenie ich do 3 postaci normalne;j.

Cwiczenia laboratoryjne:

1. Tworzenie i modyfikacja schematu bazy danych, projektowanie tabel.

2. Tworzenie formularzy i raportow.

3. Tworzenie zapytan (kwerend) w jezyku SQL.

4. Pobieranie danych za pomoca ztozonej instrukcji SELECT.

5. Tworzenie projektu zaliczeniowego w postaci wlasnej bazy danych wykorzystujacej zdobyte umiejetnosci i
wiedze na przyktadzie wybranego zbioru danych.

5. Efekty ksztalcenia i sposoby weryfikacji

Efekty ksztalcenia (w sumie wymienic ok. od 3 do 9 efektow - podaé numery efektow z listy dla danego kierun-
ku/specjalnosci — opublikowane na stronie uczelni; poda¢ TYLKO te efekty (tam gdzie to moZliwe i stosowne
w trzech kategoriach, np. kompetencje spoteczne mogq nie by¢ realizowane w tym przedmiocie), na ktorych
osiggniecie ktadzie sie nacisk w ramach przedmiotu, wybrane efekty kierunkowe powinny by¢ bardziej szczego-
towo sformutowane niz te dla catej specjalnosci, tak aby byty weryfikowalne — dlatego majg osobne symbole
Jjako efekty przedmiotu)

Efekt Student, ktory zaliczyl przedmiot (spelnil minimum wymagan) Efekt
przedmiotu kierunkowy
(kod  przed-

miotu + kod
efektu  ksztat-

cenia)
Wiedza:
C9 K WOl 1. Zna podstawowe pojecia z zakresu relacyjnych baz danych, algebry relacji | K_ W06
oraz zasady projektowania baz danych. K_W07
C9 K W02 2. Zna polecenia do tworzenia i modyfikacji schematu bazy danych oraz in- | g w8
T strukcje do manipulowania danymi. K_W16
3. Zna architekture aplikacji bazodanowych. -
C9_K W03
UmiejetnoSci
C9 K U0l 1. Potrafi dokona¢ analizy modelu danych, zaprojektowac relacyjng bazg¢ | K_U03

danych oraz opracowa¢ schemat relacyjnej bazy danych na podstawie dia- | K 104

graméw zwigzkow encji. K U05
2. Potrafi tworzy¢ proste i ztozone zapytania w jezyku SQL, wyszukiwac 1 .

C9 K U02 yc p py J&Zy » WY K U11

- grupowac dane za pomoca klauzul polecenia SELECT. U

3. Potrafi zastosowal systemy zarzadzania bazami danych przy tworzeniu E—g;é
C9 K U03 aplikacji typu desktop i internetowych. K_U22

Kompetencje spolteczne
1. Potrafi pracujgc w zespole zaprojektowac i zaimplementowa¢ relacyjng | K_K04

C9_K_KO1 baz¢ danych. K_KO07

Sposoby weryfikacji efektow ksztalcenia:

(np. dyskusja, gra dydaktyczna, zadanie e-learningowe, ¢wiczenie laboratoryjne, projekt indywidualny/ grupo-
wy, zajecia terenowe, referat studenta, praca pisemna, kolokwium, test zaliczeniowy, egzamin, opinia eksperta
zewnetrznego, etc. Dodac do kazdego wybranego sposobu symbol zaktadanego efektu, jesli jest ich wigcej)

Lp. | Efekt Sposoéb weryfikacji Ocena formujaca | Ocena konco-




przedmiotu — przykladowe wa
sposoby jej wy- przykladowe
stawienia ponizej | sposoby jej
wystawienia
ponizej
1 C9_K W01 | Egzamin Sprawdzian wiedzy | Wykazanie si¢

C9_K_W02 wiedzg na temat
C9_K_WO03 poje¢ zwigza-
C9_K_U01 nych z projek-
C9 K U02 towaniem baz
C9_K_U03 danych.

2 C9_K_U01 ¢wiczenia laboratoryjne Wykonanie  bazy | Wykonanie
C9_K_U02 danych zawieraja- | projektu wiasnej
C9_K_UO3 cej wszystkie pre- | bazy danych z
C9 K KO1 zentowane elemen- | zastosowaniem

ty

poznanych ele-
mentow.

Kryteria oceny (oceny 3,0 powinny by¢ rownowazne z efektami ksztatcenia, cho¢ mogg by¢ bardziej szczego-

towo opisane):

w zakresie wiedzy Efekt
ksztalcenia
Na oceng 3,0 Zna podstawowe pojecia z zakresu relacyjnych baz danych, algebry | C9_K W01
relacji oraz zasady projektowania baz danych. C9 K W02
Zna polecenia do tworzenia 1 modyfikacji schematu bazy danych oraz C9_K W03
instrukcje do manipulowania danymi.
Zna architekture aplikacji bazodanowych..
Na oceng 5,0 Potrafi zastosowa¢ omawiane pojecia w praktyce C9_K W01
C9_K_Wo02
C9_K W03
w zakresie umiejetnosci
Na oceng 3,0 Potrafi dokona¢ analizy modelu danych, zaprojektowaé relacyjna | C9_K_ UO1
baz¢ danych oraz opracowac schemat relacyjnej bazy danych na pod- | C9 K _U02
stawie diagramow zwigzkOw encji. C9 K U03
Potrafi tworzy¢ proste i ztozone zapytania w jezyku SQL, wyszuki-
wac i grupowac dane za pomocg klauzul polecenia SELECT.
Potrafi zastosowa¢ systemy zarzadzania bazami danych przy tworze-
niu aplikacji typu desktop i internetowych.
Na oceng 5,0 Potrafi zaprojektowa¢, znormalizowac i1 zaimplementowaé bazg da- | C9_K_UO1
nych w wybranym systemie zarzadzania bazami danych C9 K U02
Potrafi za pomoca pojedynczej instrukcji SQL dokona¢ modyfikacji C9_K U03
wielu wierszy w tabeli bazy danych.
Potrafi skonstruowa¢ skomplikowane zapytania w SQLu
w zakresie kompetencji spotecznych
Na oceng 3,0 Potrafi pracujac w zespole zaprojektowac i zaimplementowa¢ rela- | C9_K_KO01
cyjna baz¢ danych
Na oceng 5,0 Potrafi znormalizowa¢ zaprojektowang baz¢ danych oraz zastosowaé | C9_K_KO01

zaawansowane kwerendy, wykona¢ obliczenia i zaprojektowac rapor-
ty.




Kryteria oceny koncowej (zaleca si¢ podziat procentowy poszczegolnych kryteriow sktadajgcych
sig na oceng koncowq, ktory moze wspotgrac z powyzszymi kryteriami: np. aktywnos¢ za zajeciach..
%, kolokwia ...%, samodzielne cwiczenia ...%, laboratoria ... % ocena z projektu (szczegolnie
istotna)- ...%, zajecia terenowe...%, zaliczenie, egzamin pisemny... %, opinia eksperta zewngtrzne-
go ... % itp. )

Ocena z egzaminu 60%,
Ocena wykonanej bazy danych w trakcie ¢wiczeh 40 %

Zalecana literatura (w podziale na literature podstawowq i uzupetniajgcqg):

Podstawowa:

Beynon-Davies P, Database systems, Palgrave Publications

Danuta Mendrala i Marcin Szeliga, Access 2013 PL, Helion, Gliwice, 2013.

Joyce Cox i Joan Lambert, Microsoft Access 2013, Krok po kroku, Microsoft, APN Promise, Warszawa, 2013.
Stanistaw Osowski, Metody i narzedzia eksploracji danych, Wydawnictwo BTC, Legionowo, 2013.

Materiaty pomocnicze: http://ematerialy.pwsz.krosno.pl

Wyktady: http://home.agh.edu.pl/~horzyk/lectures/ahdydbd.php

AW =

Uzupelniajaca:
7. M. Muraszkiewicz, H. Rybinski, Bazy Danych, AOW
8. Richard Stones, Neil Matthew, Bazy danych i MySQL, Helion
9. Daniel T. Larose, Odkrywanie wiedzy z danych, Wydawnictwo naukowe PWN, Warszawa 2006.

Informacje dodatkowe:

Dodatkowe obowiazki prowadzgcego wraz z szacowana calkowita liczba godzin: (np. indywidualne konsul-
tacje, poprawa prac, przygotowanie projektu zaliczeniowego, egzaminu, przygotowanie ¢wiczen e-
learningowych). Przyktad ponizej

Konsultacje — 10 godzin

Przygotowanie materiatéw ¢wiczeniowych oraz edukacyjnych — 15 godzin

Przygotowanie i poprawa egzaminu — 20 godzin

W sumie: 45 godzin




